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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita haturkan kehadirat Alloh SWT. atas limpahan
rahmat dan karunia-Nya sehingga Rencana Strategis Kecamatan
Mangunreja Pemerintah Daerah Kabupaten Tasikmalaya Tahun 2021-
2026 ini dapat diselesaikan dengan baik sesuai dengan koridor

ketentuan yang diamanatkan oleh Peraturan Perundang-Undangan
terkait.

Rencana Strategis Kecamatan merupakan suatu dokumen rencana
yang menjadi perwujudan operasionalisasi tugas pokok dan fungsi
Kecamatan Mangunreja Kabupaten Tasikmalaya dalam menciptakan
lingkungan kondusif bagi perwujudan visi dan misi Pemerintah Daerah
Kabupaten Tasikmalaya sebagaimana yang tertuang dalam dokumen
RPIJMD Tasikmalaya Tahun 2021-2026.

Akhirnya patut diucapkan terima kasih kepada semua pihak yang
telah membantu dan terlibat dalam penyusunan Renstra ini. Semoga
dokumen Renstra ini tidak hanya menjadi dokumen penghias rak buku
tapi yang jauh lebih penting adalah kemanfaatannya dalam memandu
gerak langkah segenap stakeholder Kecamatan Mangunreja dalam

mendukung perwujudan visi dan misi Pemerintah Daerah Kabupaten
Tasikmalaya Tahun 2021-2026.
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BAB 1 PENDAHULUA

Bab ini memberikan gambaran tentang latar
belakang, dasar hukum penyusunan, maksuc
dan Tujuan sertasistematika penulisan Rencana
Strategis Kecamatan Mangunreja Kabupaten
Kabupaten Tasikmalaya Tahun 2021-2026

I.1. LATAR BELAKANG

Dalam sistem pemerintahan Negara Kesatuan Republik Indonesia,
Kecamatan merupakan salah satu ujung tombak dari organ
Pemerintahan Daerah yang relatif dekat berhubungan dengan
masyarakat luas. Kinerja positif yang ditampilkan oleh kecamatan akan

membentuk citra positif dari birokrasi Pemerintahan secara keseluruhan.

Kecamatan sebagai line office dari Pemerintahan Daerah memiliki
fungsi melayani kebutuhan masyarakat yang penuh dinamika, dimana di
dalamnya terdapat kompleksitas permasalahan masyarakat yang
membutuhkan pelayanan prima dan aparatur pelayanan yang profesional.
Kompleksitas masalah yang dihadapi berkaitan erat dengan pemanfaatan
potensi wilayah, banyaknya jumlah penduduk yang dilayani, maupun
tingkat heterogenitas masyarakat di wilayah desa dan kampung bawahan
(pendidikan, pekerjaan, kemampuan ekonomi, kesehatan, dn).

Sejalan dengan pemikiran tersebut, selayaknya otoritas Pemerintah
Daerah Kabupaten Tasikmalaya juga perlu memperkuat manajemen
pemerintahan Kecamatan di Kabupaten Tasikmalaya, yang dimulai
dengan penyusunan satu perencanaan yang terarah serta terukur yang
dalam perspektif tata perencanaan daerah disebut dengan Dokumen
Renstra PD. Dokumen ini merupakan produk perencanaan
pembangunan daerah yang menjadi acuan bagi dinas, badan atau unit
kerja pemerintah dan pelaksanaan tugas pelayanan publik dalam rangka
peningkatan kesejahteraan masyarakat.

Perencanaan strategis adalah pendekatan dan cara untuk
mencapai tujuan; mengarahkan pengambilan keputusan serta tindakan

di berbagai peringkat organisasi; sifatnya garis besar, medium to longrange,
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menghubungkan sumber daya dan dana dengan tujuan yang ingin
dicapai. Perencanaan strategis perlu melibatkan para pemangku
kepentingan untuk memastikan terdapatnya perspektif yang menyeluruh
atas isu yang dihadapi; pemikiran dan analisis yang mendalam dan
comprehensive dalam perumusan strategi; mereview mana strategi yang
berhasil dan tidak; dan di antara strategi yang tersedia tidak saling
bertentangan namun saling melengkapi. Perencanaan strategis
menetapkan arah dan tujuan kemana pelayanan PD akan dikembangkan;
apa yang hendak dicapai pada masa lima tahun mendatang; bagaimana
mencapainya, dan langkah-langkah strategis apa yang perlu dilakukan agar
tujuan tercapai.

Selanjutnya Renstra Kecamatan Mangunreja merupakan salah satu
dokumen teknis operasional dan merupakan penjabaran teknis dari Misi ke
2 RPJMD Kabupaten Tasikmalaya Tahun 2021-2026 yang memuat tujuan,
sasaran, strategi, kebijakan, dan indikasi rencana program lima tahunan
daerah. Renstra Kecamatan juga perlu dievaluasi setiap tahunnya terkait
dengan berbagai perubahan isu strategis yang mengemuka dan
dituangkan kedalam dokumen Renja PD Kecamatan Mangunreja yang

merupakan bahan mentah bagi penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah.

Sedangkan proses penyusunan Renstra PD Kecamatan Mangunreja
Kabupaten Tasikmalaya terkait dengan sistem perencanaan pembangunan
daerah mengikuti pola sebagai berikut :
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Gambar 1.1

Proses Penyusunan Renstra PD
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1.2. LANDASAN HUKUM
Rencana  Strategis PD Kecamatan Mangunreja Kabupaten
Tasikmalaya Tahun 2021-2026 disusun berdasarkan Peraturan
Perundang-Undangan sebagai berikut:

1. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 442 1);

3. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

4. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

5. Undang-undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4725);

6. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 61);

7. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaga Negara
Republik Indonesia Nomor 5234);

8. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494);

9. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495);

10. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 923
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

11. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
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2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5601);

12. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;
13. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2004 tentang
Pemindahan [bu kota Kabupaten Tasikmalaya dari Wilayah
Kota Tasikmalaya ke Mangunreja di Wilayah Kabupaten

Tasikmalaya (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 110j;

14. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan;

15. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4815); v

16. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

17. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4725);

18. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 5887);

19. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);
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20. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014
Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja
Dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

22. Peraturan Kementerian Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

24. Peraturan Daerah Provinsi Jau.-fa Barat Nomor 8 Tahun 2021
tentang Perubahan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat
Nomor 8 Tahun 2017 tentang Perubahan RPJMD Provinsi Jawa
Barat Tahun 2018-2023;

25. Peraturan Daerah Kabupaten Tasikmalaya Nomor 7 Tahun
2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Tasikmalaya Tahun 2005-2025 (Lembaran
Dearah Kabupaten Tasikmalaya Tahun 2010 Nomor 7);

26. Peraturan Daerah Kabupaten Tasikmalaya Nomor 2 Tahun
2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten
Tasikmalaya 2011-2031;

27. Peraturan Daerah Kabupaten Tasikmalaya Nomor 3 Tahun
2021 Tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor

7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah;
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28. Peraturan Bupati Tasikmalaya Nomor 39 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah;

29. Surat Edaran Bupati Tasikmalaya Nomor 028 Tahun 2021
Tentang Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Perangkat
Daerah Tahun 2021-2026.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN
1.3.1. Maksud

Penyusunan dokumen Rencana Strategis Kecamatan
Mangunreja Kabupaten Tasikmalaya Tahun 2021-2026 bertujuan
untuk menyediakan dokumen perencanaan 5 (lima) tahunan
tentang fungsi penunjang keuangan di Kabupaten Tasikmalaya yang
menjadi acuan atau pedoman bagi semua pihak yang
berkepentingan dan digunakan dalam upaya mewujudkan visi
pembangunan jangka menengah daerah Kabupaten Tasikmalaya
Tahun 2021-2026, yaitu: “Dengan Semangat Gotong Royong,
Mewujudkan Kabupaten Tasikmalaya yang Religius/Islami,
Berdaya Saing, dan Sejahtera”.

1.3.2. Tujuan

Tujuan yang ingin dicapai dalam penyusunan Renstra Kabupaten

Tasikmalaya Tahun 2021-2026, adalah:

1. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia (SDM) Kabupaten
Tasikmalaya;

2. Meningkatkan kualitas tata kelola pemerintahan dan pelayanan
publik;

3. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi daerah berbasis sektor-sektor
unggulan;

4. Meningkatkan investasi daerah.
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1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

Mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, maka sistematika penulisan Rencana Strategis
Kecamatan Mangunreja Kabupaten Tasikmalaya Tahun 2021-2026
adalah sebagai berikut:

BABI PENDAHULUAN
Bagian ini menjelaskan mengenai latar belakang penyusunan
Renstra Kecamatan, kemudian landasan hukum dalam
penyusunan Renstra, maksud dan tujuan penyusunan
Renstra, dan sistematika penulisan yang mendeskripsikan

secara singkat Renstra,

BABII GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Bagian ini memuat informasi tentang peran (tugas dan
fungsi) Perangkat Daerah dalam penyelenggaraan urusan
pemerintahan daerah, mengulas secara ringkas apa saja
sumber - daya yang dimiliki Perangkat Daerah dalam
penyelenggaraan tugas dan fungsinya, mengemukakan capaian-
capaian penting yang telah dihasilkan melalui pelaksanaan
Renstra Perangkat Daerah periode sebelumnya,
mengemukakan capalan program prioritas Perangkat Daerah
yang telah dihasilkan melalui pelaksanaan RPJMD periode
sebelumnya, dan mengulas hambatan-hambatan utama
yang masih dihadapi dan dinilai perlu diatasi melalui
Renstra Perangkat Daerah ini.

e —
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BABIII PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT

DAERAH

Bagian ini mendeskripsikan tentang permasalahan yang
dihadapi oleh Kecamatan berdasarkan tugas dan fungsi
pelayanan OPD, kemudian telaahan visi, misi, dan program
kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih, dan
penentuan isu strategis yang mengemuka dalam
pelaksanaan tugas dan fungsi OPD Kecamatan Kabupaten
Tasikmalaya.

BABIV TUJUAN DAN SASARAN
Bagian ini mengemukakan tujuan dan sasaran jangka
menengah Kecamatan yang berpedoman pada RPJMD Kabupaten
Tasikmalaya Tahun 2021-2026.

BABV STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Bagian ini mengemukakan strategi dan arah kebijakan jangka
menengah Kecamatan yang berpedoman pada RPJMD Kabupaten
Tasikmalaya Tahun 2021-2026.

BABVI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN
Bagian ini mengemukakan rencana program dan kegiatan di
lingkungan Kecamatan Kabupaten Tasikmalaya beserta
indikator kinerja, kelompok sasaran serta pendanaan
indikatif.

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Bagian ini mengemukakan indikator kinerja yang akan
dicapai oleh Kecamatan Kabupaten Tasikmalaya terkait
dengan visi dan misi pembangunan daerah yang tertuang
dalam RPJMD Kabupaten Tasikmalaya Tahun 2021-2026.

BAB VIII PENUTUP
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BAB 2 GAMBARAN PELAYANAN
PERANGKAT DAERAH

Bab ini mengenai tugas, fungsi dan struktur
organisasi Kecamatan. Selain itu, bagian ini juga
menjelaskan mengenai sumber daya OPD dari sisi
sumberdaya manusia maupunsarana prasarana kerja
yang mendukung pelayanan, kinerja pelayanan, dan
tantangan dan peluang pengembangan

pelayanan Kecamatan

2.1. TUGAS, FUNGSI, DAN STRUKTUR ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
2.1.1. Tugas dan Fungsi

Kecamatan merupakan Perangkat Daerah yang mempunyai wilayah
kerja tertentu di pimpin oleh Camat yang berkedudukan dan berada
di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekertaris

Daerah.

Sekretariat dan seksi masing-masing dipimpin oleh seorang
Sekretaris Kecamatan dan Kepala Seksi. Kepala Sub Bagian
bertanggungjawab pada Sekretaris Kecamatan dan Kepala Seksi
bertanggung jawab terhadap Camat.

Tugas dan Fungsi SKPD Kecamatan Mangunreja Pemerinah Daerah
Kabupaten Tasikmalaya berdasarkan Peraturan Bupati Tasikmalaya
Nomor 39 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,

Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah, dengan rincian tugas sebagai
berikut :
a. Camat;
b. Sekretariat Kecamatan, terdiri atas:
a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
b. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan.
c. Seksi Pemerintahan;
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d. Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa, Ekonomi dan

Pembangunan;
e. Seksi Kesejahteraan Sosial;
f. Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum;

g. Kelompok Jabatan Fungsional.

e ————
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Gambar 2.1.
BAGAN STRUKTUR ORGANISASI
OPD KECAMATAN MANGUNREJA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN TASIKMALAYA
PERBUP NOMOR 39 TAHUN 2021
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|
PENGELOLA KEPEGAWAIAN BENDAHARA PENGELUARAN
ICAH, S.So0s HENDRAWAN SUTARDI, 5.IP
NIP. 195804072007012056 NIP. 18770127201001 1005
|
PENGELOLA BARANG PENGELOLA KEUANGAN
NANANG PRIATNA AHMAD YUSUF, S.IP
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AMANDAN
: ) NUMUM 3
ENDANG LUKMAN, S.Sos MA'MUN, SIP SITI AMINAH
NIP. 19680]414199'&031008 NIP. 196410011989021002 NIP. 196504181389032001
|
PENGELOLA PMDEP PENGELOLA TRANTIBUM
KURNIA KOSTAMAN, 5.Sos AJl SUKMANA
NIP, 196804051994031015 NIP. 19650407200604 1002
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a. Camat
(1) Camat mempunyai tugas pokok memimpin, mengatur,
membina dan mengoordinasikan penyelenggaraan urusan
pemerintahan di Wilayah Kecamatan.
(2) Dalam menyelenggarakan tugas pokok, Camat mempunyai
fungsi :

a. Penyelenggaraan urusan pemerintahan di wilayah
Kecamatan;

b. Penyelenggaraan pengoordinasian kegiatan pemberdayaan
masyarakat;

c. Penyelenggaraan pengoordinasian upaya penyelenggaraan
ketentraman dan ketertiban umum;

d. Penyelenggaraan pengoordinasian penerapan dan
penegakan peraturan perundang-undangan,;

e. Penyelenggaraan pengoordinasian pemeliharaan
prasarana dan sarana pelayanan umum;

f. Penyelenggaraan pengoordinasian penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan yang dilaksanakan perangkat
daerah di tingkat Kecamatan; _

g Penyelenggaraan urusan pelimpahan kewenangan dan
tugas pembantuan;

h. Penyelenggaraan pembinaan penyelenggaraan pelayanan
masyarakat;

i. Penyelenggaraan pembinaan dan pengawasan
penyelenggaraan pemerintahan desa; dan

J- Penyelenggaraan urusan kesekretariatan;

(3) Dalam menyelenggarakan tugas pokok Camat mempunyai
rincian tugas meliputi :

a. Menyelenggarakan penyusunan rencana dan program
kerja Kecamatan;

b. Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum di

tingkat Kecamatan sesuai dengan ketentuan peraturan

m
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perundang-undangan yang mengatur pelaksanaan

urusan pemerintahan umum;

c. Mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat
meliputi :

1. partisipasi masyarakat dalam forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di desa dan Kecamatan;

2. sinkronisasi program kerja dan kegiatan pemberdayaan
masyarakat yang dilakukan oleh Pemerintah dan
swasta di wilayah kerja Kecamatan,;

3. efektivitas kegiatan pemberdayaan masyarakat di
wilayah Kecamatan; dan

4. pelaporan pelaksanaan tugas pemberdayaan
masyarakat di wilayah kerja Kecamatan kepada Bupati.

d. Mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman
dan ketertiban umum meliputi :

1. sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia, dan instansi
vertikal di wilayah Kecamatan;

2. harmonisasi hubungan dengan tokoh agama dan tokoh
masyarakat; dan

3. pelaporan pelaksanaan pembinaan ketentraman dan
ketertiban kepada Bupati;

e. Mengoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan

Daerah dan Peraturan Kepala Daerah meliputi:

1. sinergitas dengan perangkat daerah yang tugas dan
fungsinya di bidang penegakan peraturan perundang-
undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik
Indonesia; dan

2. pelaporan pelaksanaan penerapan dan penegakan
peraturan perundang-undangan di wilayah Kecamatan

kepada Bupati;

e
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f.  Mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana
pelayanan umum meliputi :

1. sinergitas dengan perangkat daerah dan/atau instansi
vertikal yang terkait:

2. pelaksanaan pemeliharaan prasarana dan fasilitas
pelayanan umum yang melibatkan pihak swasta; dan

3. pelaporan pelaksanaan pemeliharaan prasarana dan
fasilitas pelayanan umum di wilayah Kecamatan
kepada Bupati;

g Mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan di tingkat Kecamatan meliputi :

1. sinergitas perencanaan dan pelaksanaan dengan
perangkat daerah dan instansi vertikal terkait;

2. efektivitas penyelenggaraan pemerintahan di tingkat
Kecamatan; dan _

3. pelaporan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di
tingkat Kecamatan kepada Bupati;

h. Membina dan mengawasi penyelenggaraan pemerintahan
desa sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan yang mengatur desa;

i. Menyelenggarakan pengawasan dan  pengendalian
penggunaan dan pemanfaatan dana desa dan alokasi
dana desa di wilayah kerja kecamatan;

J. Menyelenggarakan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah Kabupaten Tasikmalaya yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja perangkat daerah Kabupaten
Tasikmalaya yang ada di Kecamatan meliputi :

1. perencanaan kegiatan pelayanan kepada masyarakat di
Kecamatan;

2. fasilitasi percepatan pencapaian standar pelayanan
minimal di wilayahnya;
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3. efektivitas pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat
di wilayah Kecamatan; dan

4. pelaporan pelaksanaan kegiatan pelayanan kepada
masyarakat di wilayah Kecamatan Kkepada Bupati
melalui Sekretaris Daerah;

k. Menyeleﬁggarakan sebagian urusan pemerintahan yang
kewenangannya dilimpahkan Bupati kepada Camat atas
pelayanan perizinan dan non perizinan;

1. Menyelenggarakan koordinasi pelaksanaan kegiatan
penegasan batas desa, Kecamatan di wilayah kerjanya;

m. Menyelenggarakan tuga‘s pembantuan sesuai dengan
peraturan perundang-undangan,;

n. Menyelenggarakan koordinasi, integrasi, sinkronisasi dan
pembinaan Kelompok Jabatan fungsional serta Unit
Pelaksana Teknis Daerah pada perangkat daerah yang
bertugas di wilayah Kecamatan;

0. Menyelenggarakan monitoring, evaluasi dan pengawasan
kegiatan pembangunan di wilayah kerja Kecamatan;

p. Menyelenggarakan urusan kesekretariatan;
Menyelenggarakan koordinasi dengan unit kerja terkait;
dan

r. Menyelenggarakan tugas ke dinasan lainnya.

b. Sekretariat Kecamatan
(1) Sekretariat mempunyai tugas pokok menyelenggarakan
koordinasi pelaksanaan tugas, pembinaan dan pemberian
layanan administrasi kepada seluruh unit kerja di
lingkungan Kecamatan.
(2) Dalam menyelenggarakan tugas pokok, Sekretariat
mempunyai fungsi :
a. Penyelenggaraan koordinasi perencanaan dan program
Kecamatan;

e ———————————————
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b. Penyelenggaraan pengkajian perencanaan dan program
kesekretariatan; dan

c. Penyelenggaraan pengelolaan urusan keuangan,
kepegawaian dan umum.

(3) Dalam menyelenggarakan tugas pokok Sekretariat
mempunyai rincian tugas meliputi :

a. Menyelenggarakan koordinasi penyusunan kebijakan
teknis, perencanaan, program, kegiatan dan anggaran
serta tugas pembantuan di Kecamatan,

b. Menyelenggarakan koordinasi pelaksanaan tugas dan
pemberian layanan administrasi yang meliputi
ketatausahaan, kepegawaian, keuangan, rumah tangga,
arsip dan dokumentasi kepadél seluruh unit kerja
Kecamatan;

c. Menyelenggarakan perumusan kebijakan lingkup
perencanaan dan strategi penerapan e-goverrunent,

d. Menyelenggarakan koordinasi dan pengelolaan data di
lingkup Kecamatan;

e. Menyelenggarakan pengukuran kinerja Kecamatan dan
unit-unit kerja di lingkup Kecamatan;

f. Menyelenggarakan koordinasi dan penyusunan bahan
publikasi dan hubungan masyarakat;

g. Menyelenggarakan pembinaan dan pelaksanaan urusan
organisasi dan tata laksana di Kecamatan;

h. Menyelenggarakan koordinasi pengelolaan pengaduan,
pelayanan serta pengamanan informasi publik;

i. Menyelenggarakan pengelolaan barang milik daerah di
lingkungan Kecamatan,

j- Menyelenggarakan koordinasi dan penyusunan rencana
strategis, indikator kinerja utama, rencana Kkerja
tahunan, perjanjian kinerja, Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKIP), Laporan Keterangan Pertanggung

_—— e _—
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jawaban  (LKPj) dan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (LPPD) serta Standar Operasional
Prosedur (SOP) unit kerja di lingkungan Kecamatan,;

k. Menyelenggarakan koordinasi pemantauan dan evaluasi
penyelenggaraan urusan pemerintahan di wilayah
Kecamatan;

l. Menyelenggarakan  koordinasi  pengendalian  dan
pengawasan penyelenggaraan urusan pemerintahan di
Kecamatan;

m. Menyelenggarakan koordinasi pengelolaan dan
penyusunan laporan Kecamatan,;

n. Menyelenggarakan koordinasi, sinkronisasi dan integrasi
pelaksanaan tugas dan fungsi organisasi di lingkup
Kecamatan; dan

0. Menyelenggarakan tugas kedinasan lainnya.

Sekretariat terdiri atas :
a.Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; dan

b.Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan.

Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian

(1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas
pokok melaksanakan penyusunan bahan pengelolaan
ketatausahaan, ketatalaksanaan, kehumasan,
perlengkapan, rumah tangga serta administrasi
kepegawaian di lingkungan Kecamatan.

(2) Dalam menyelenggarakan tugas pokok Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian mempunyai rincian tugas meliputi :
a. Melaksanakan penyusunan bahan perencanaan dan

kebijakan teknis lingkup Sub bagian Umum dan

Kepegawaian;

M
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